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Apresentação 

 

O Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração Universitária – INPEAU, da 

Universidade Federal de Santa Catarina, integra o Centro Socioeconômico e tem como 

objetivos a geração, disseminação e preservação do conhecimento científico e tecnológico 

desenvolvido na área de Administração Universitária, com vistas à construção de um moderno 

sistema de educação superior. 

O Instituto assumiu em 2004 as funções anteriormente atribuídas ao Núcleo de 

Pesquisas e Estudos em Administração Universitária – NUPEAU, criado em 1988. O Núcleo, 

ao longo dos anos, desenvolveu atividades na área como agente facilitador de mudanças 

políticas, sociais e comportamentais, sobretudo na formação de profissionais para suprir 

demandas das IES. 

O Estatuto do INPEAU foi aprovado pela Portaria nº 106/GR, de 15 de março de 

2004, e no documento em pauta são explicitadas a natureza, a estrutura e organização do 

referido Instituto. 

Além de contribuir com a formação de dirigentes, bacharéis, licenciados, mestres e 

doutores o INPEAU tem atuado na organização de diversos eventos de relevância para o 

desenvolvimento das IES, como seminários, congressos e colóquios internacionais sobre 

gestão universitária, os quais trazem à luz os desafios e perspectivas da gestão das Instituições 

de Educação Superior no Brasil e no mundo. 

Nesse sentido, apresenta-se este relatório, que contém informações sobre as principais 

atividades desenvolvidas pelo INPEAU ao longo do ano de 2018. Compõem o relatório as 

seguintes atividades: 

 XVIII Colóquio Internacional de Gestão Universitária – CIGU 2018. 

 Pasantía Curso IGLU 2018 para Dirigentes Universitários. 

 Recepção de dirigentes da Universidad de Santander – Colômbia. 

 Prêmio Nacional de Inovação na Gestão Universitária Prof. João David 

Ferreira Lima 2018. 

 Revista Gestão Universitária na América Latina – GUAL. 

 Livro: A Educação Superior em Santa Catarina 

 Equipe, Pesquisadores e Estudantes vinculados ao INPEAU. 

 Produção bibliográfica dos Pesquisadores e Estudantes vinculados ao INPEAU 

no período.  
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XVIII Colóquio Internacional de Gestão Universitária - CIGU 

 

O Colóquio Internacional de Gestão Universitária é o resultado de uma parceria entre 

a Universidade Federal de Santa Catarina  - UFSC, por intermédio do Programa de Pós-

Graduação em Administração - CPGA e do Instituto de Pesquisas e Estudos em 

Administração Universitária - INPEAU, no Brasil, e da Maestria en Gestión Universitaria da 

Universidad Nacional de Mar del Plata - UNMdP, da Asociación de Especialistas em Gestión 

de la Educación Superior - AEGES, na Argentina. 

Ao longo dos quase 20 anos de evento, estiveram representados países da América do 

Sul como: Argentina, Brasil, Chile, Colômbia, Equador, Paraguai, Uruguai, Peru e Venezuela; 

países da Europa como: Espanha e Portugal; e outros países da América do Norte, América 

Latina e Caribe como: Canadá, Nicarágua, Costa Rica e México. 

Em 2018, a décima oitava edição desse importante evento teve a presença de 

autoridades acadêmicas como Reitores, Pró-Reitores, Diretores e outros dirigentes da 

Educação Superior, além de pesquisadores, professores, servidores técnico-administrativos, 

alunos de graduação e pós-graduação (lato e stricto sensu) e demais interessados na área de 

Gestão Universitária. 

 Nesse ano o Colóquio teve como tema principal a “Gestão da Governança e da 

Estratégia Universitária orientada ao Desenvolvimento Sustentável” e quatro objetivos 

principais. Foram eles: 1) fortalecer a liderança nas IES, objetivando incrementar a 

cooperação internacional e os intercâmbios acadêmicos e culturais; 2) produzir estudos 

sistemáticos sobre novas abordagens e modelos de gestão estratégica e de governança 

aplicados às IES das Américas; 3) aprofundar a discussão sobre os riscos e o desenvolvimento 

sustentável das IES perante as crises e mudanças que se produzem nos diversos países das 

Américas; e 4) compartilhar experiência de inovação e desenvolvimento para o ensino, a 

pesquisa, a extensão e a gestão em universidades americanas. 

O CIGU 2018 foi composto pelas seguintes áreas temáticas: 

 Gestão do ensino, da pesquisa e da extensão nas IES; 

 Modelos de gestão do conhecimento e da governança universitária; 

 Avaliação institucional: eficiência, eficácia e efetividade nas IES; 

 Planejamento estratégico em Instituições Universitárias; 

 Gestão de pessoas em Instituições de Educação Superior; 

 Inovação tecnológica e virtualização da Educação Superior; 
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 Gestão da cooperação da universidade-empresa; 

 Liderança universitária e compromisso social; 

 Internacionalização da Educação Superior; e 

 Ética, Paz e Desenvolvimento Sustentável nas IES. 

A edição de 2018 do Colóquio Internacional de Gestão Universitária foi realizada nos 

dias 22, 23 e 24 de outubro de 2018, na cidade de Loja, Equador. O evento contou com 

conferências, painéis e exposições de trabalhos que abordaram temas relevantes à Gestão 

Universitária. Participantes de diversas nacionalidades estiveram presentes no CIGU, 

representando seus países, com destaque para a participação maciça de dirigentes brasileiros. 

Foram publicados nos anais do evento 182 artigos científicos que tem a gestão 

universitária como ponto central, com incentivo às discussões e ao aprendizado em torno da 

gestão da educação superior. Todos os trabalhos estão disponíveis no Banco de Dados dos 

Anais do CIGU, maior repositório de trabalhos científicos sobre gestão universitária das 

Américas. 

Definiu-se, ao final do evento, o local e data de realização do XIX Colóquio (CIGU 

2019), que acontecerá, preliminarmente, nos dias 25, 26 e 27 de novembro de 2019, em 

Florianópolis/SC - Brasil. 

Na sequência, apresentam-se os materiais de divulgação e a programação geral do 

evento em sua edição de 2018: 

http://repositorio.ufsc.br/handle/123456789/25876
http://repositorio.ufsc.br/handle/123456789/25876
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Figura 1 - Banner XVIII Colóquio 

 

Fonte: Organização CIGU Brasil 
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Figura 2 - Programação Geral XVIII CIGU 

Continua 

 
Fonte: http://coloquio2018.paginas.ufsc.br/ 

 

 

 

 

 

 

Lunes 22 de Octubre 

08h - 09h Acreditación de participantes 

09h - 10h 

Apertura 

Dr. Osvaldo de Felipe – Secretario del Consejo Superior y Relaciones Institucionales de la 
Universidad Nacional de Mar del Plata (FCEyS) – Argentina 

Dr. Norberto Fernández Lamarra – Profesor Emérito, Director de Posgrados - Universidad 
Nacional de Tres de Febrero (Untref) - Argentina 

Mgtr. Marcelo Héctor Efron – Miembro de la Asociación de Especialistas en Gestión de la 
Educación Superior (AEGES) – Argentina 

Mgtr. Elida Noemí Alvarenga – Universidad Tecnológica Nacional 

Dr. Pedro Antonio de Melo – Director del Instituto de Investigaciones y Estudios en 
Administración Universitaria  (INPEAU/UFSC) – Brasil 

MSc. Miguel Vera – Rector de la Universidad Nacional de Caaguazú (UNCA) – Paraguay 

Dr. Raúl Salinas Morel - Vicerrector de Vinculación de la Universidad Tecnológica 
Intercontinental (UTIC) - Paraguay 

Dr. Horacio Barreta Tamayo – Vicerrector de Investigación de la Universidad Nacional de 
San Agustín de Arequipa (UNSA) – Perú 

Dr. Santiago Acosta Aide – Rector subrogante y Vicerrector Académico de la Universidad 
Técnica Particular de Loja (UTPL) 

10h – 10h10min Apertura de la Fería de Movilidad UTPL – Mgtr. Ana Stefanía Bravo Muñoz 

10h30min – 12h 

Panel I: Gestión Estratégica y Liderazgo Universitaria Interamericana – IGLU OUI 
 
Panelistas: 
 
Dra. Leticia Jiménez – Directora Ejecutiva del Programa IGLU OUI – Canadá 
 
Dr. Horacio Barreta Tamayo – Igluista y Vicerrector de Investigación de la Universidad 
Nacional de San Agustín de Arequipa (UNSA) – Perú  
 
Dra. Luciane Ceretta – Rectora de la Universidad del Extremo Sur de Santa Catarina 
(UNESC) – Brasil 
 
Dr. Pedro Antonio de Melo – Coordinador del Centro IGLU Brasil, Director del INPEAU y del 
Depto de Ciencias de Administración UFSC – Brasil  
 
Moderador: 
Dr. Luciano Rodrigues Marcelino – Profesor del Curso IGLU, Miembro del Consejo Superior 
IGLU – Premio OUI Gilles Boullet 2007 y Coordinador General del XVIII CIGU 
 

Lunes 22 de Octubre 

http://coloquio2018.paginas.ufsc.br/
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Continuação 

 
Fonte: http://coloquio2018.paginas.ufsc.br/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lunes 22 de Octubre 

12h – 13:30h 

Panel II: Gestión del Conocimiento y de la Innovación Académica 
 
Panelistas: 
 
Magtr. Orlando Fredi Angulo Sala – Secretario General de la Universidad Nacional de San 
Agustin (UNSA) – Perú 
 
Dr. Marcus Tomasi – Rector de la Universidad del Estado de Santa Catarina (UDESC) – 
Brasil 
 
Dra. María del Carmen Parrino – Coordinadora de Posgrados de la Universidad Nacional de 
Tres de Febrero (Untref) - Secretaria de Investigaciones UPE – Argentina 
 
Dr. Santiago Acosta – Vicerrector Académico de la Universidad Técnica Particular de Loja 
(UTPL) – Ecuador 
 
Moderador: 
Dr. Juan Pablo Suárez Chacon – Vicerrector de Investigación UTPL 

13h30min – 15h30min Pausa para el almuerzo 

15h30min – 17h30min 
Reunión de comisiones para exposición de Trabajos  
10 min + 5 min por artículo 

17h30min – 18h45min 

Lanzamiento de la Biblioteca UTPL - UNESCO Corner - Mgtr. Santiago José Perez 
Samaniego 
 
Presentación libros y entrega de Premio Nacional de Innovación en la Gestión 
Universitaria Profesor  João David Ferreira Lima 2018, otorgado por INPEAU/UFSC 
 
Libro - "Las mil caras de la Universidad", autora Prof. Mg. Elida Noemí Alvarenga – 
Universidad Tecnológica Nacional (UTN) 
 
Libro - La Educación Superior Universitaria Argentina: Situación actual en el contexto regional; 
Director, Dr. Norberto Fernández Lamarra; Coordinador General, Dr. Cristian Pérez Centeno; 
Editores, Mónica Marquina y Martín Aiello.  Presentación por el Dr. Augusto Pérez Lindo 
 
Libro - "Estratégias Interamericanas para la Inclusión y Gestión de la Permanencia en la 
Educación Superior". Organizadores: prof. Dr. Pedro Antônio de Melo, prof. Dr. Paulo Ivo 
Koehntop e prof. Dr. Luciano Rodrigues Marcelino 
 
Moderadora: 
Mgtr. Ana Alexandra Santos Delgado – Directora de Vinculación de la UTPL - Ecuador 
 

18h45min – 19h30min Cóctel de bienvenida y presentación SINFIN 

20h Presentación artística: FIM – Festival Internacional de Música Loja - Teatro Bolívar 

 

http://coloquio2018.paginas.ufsc.br/
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Continuação 

 
Fonte: http://coloquio2018.paginas.ufsc.br/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Martes 23 de Octubre 

9h – 11h30min Reunión de Comisiones para exposición de Trabajos según Programa 

09h -10h00 

Apertura I Encuentro Mujeres Líderes Ecuador - Dra. Ximena Sanchez 
 
Conferencia magistral - Mujeres Líderes Ecuador: Los retos de la construcción de una 
justicia más igualitaria. Dra. Paulina Aguirre Suárez 

10h30min – 12h30 

Mesa temática - Mujeres Líderes: Innovación y liderazgo en la Educación Superior 
 
Silvia González, Directora de Misiones Universitarias UTPL; Carmen Eguigurem, 
Procuradora UTPL; Gabriela Moreira, Coordinadora Académica Cátedra Unesco de 
Cultura y Educación para la Paz; Mónica Pozo Vinueza, Vice rectora UNL; Claudia 
Segovia, Red de Científicas 

11h30min – 12h Coffee break / Pausa para café 

12h – 13h30min 

Panel III: Gestión de la Gobernanza y del Compromiso Social Universitario 
 
Panelistas: 
 
Dr. Raúl Salinas Morel - Vicerrector de Vinculación de la Universidad Tecnológica 
Intercontinental (UTIC) – Paraguay 
 
Dr.  Paulo Ivo Koehntopp, Secretario Ejecutivo de la Asociación de las Fundaciones 
Catarinenses de Educación Superior ACAFE y Ex-Rector de la Universidade de Joinville 
(UNIVILLE) – Brasil 
 
Dra. Rosario de Rivas Manzano – Vicerrectora de la Modalidad Abierta y a Distancia  de 
la Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL) – Ecuador 
 
Dra. Maria Clara Kaschny Schneider – Rectora del Instituto Federal de Santa Catarina 
(IFSC) - Brasil 
 
Dra. Mariana Foutel - Directora del Plan Estratégico 2030 de la Universidad Nacional del 
Mar del Plata (UNMdP) – Argentina 
 
Moderador: 
Dr.  Artieres Estevão Romeiro – Director General de Prospectiva y Desarrollo 
Institucional UTPL – Ecuador 

13h30min – 15h30min Pausa para almuerzo 

15h – 17h30min Reunión de Comisiones para exposición de trabajos  

15h – 17h00min 

Mesa temática -  Mujeres Líderes: Liderazgo y participación de mujeres en la 
construcción de organizaciones democráticas, inclusivas y socialmente responsables 
 
Nívea Velez, Viceprefecta de Loja; Piedad Pineda, Alcaldesa de Loja; Jeannine Cruz, 
Asambleista por la provincia de Loja; Verónica Arias, Asambleista por la provincia de Loja; 
María Paula Romo, Ministra del Interior Ecuador 

 

http://coloquio2018.paginas.ufsc.br/
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Continuação 

 
Fonte: http://coloquio2018.paginas.ufsc.br/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Martes 23 de Octubre 

17h30min – 18h Coffee break / Pausa para café 

17h30 Reconocimiento premio Mujeres Líderes: Dra. Paulina Aguirre Suárez 

18h – 19h30min 

Panel IV: Ética, Paz y Desarrollo Sustentable en las IES 
 
Panelista: 
 
Prof. Dr. Roberto Zambrano Beltrán – Titular de la Cátedra UTPL UNESCO de 
Educación y Cultura para la Paz – Ecuador 
 
Prof. Dr. Leonardo Izquierdo Gonzalo – Titular de la Cátedra UTPL UNESCO de 
Desarrollo Sostenible – Ecuador 
 
Mgtr. Elida Noemí Alvarenga – Universidad Tecnológica Nacional (UTN) – Argentina 
 
Dr. Hugo Rene Gorgone – Director del Centro de Desarrollo Educativo los Reyunos - 
Universidad Tecnológica Nacional (UTN) – Argentina 
 
Moderadora: 
Dra. María Brown - Oficial Nacional de Programa Sector Educación - Oficina de la 
Unesco en Quito: representación para Bolivia, Colombia, Ecuador y Venezuela 

19h30min Cena – por adhesión 

 

http://coloquio2018.paginas.ufsc.br/
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Continuação 

 
Fonte: http://coloquio2018.paginas.ufsc.br/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Miércoles 24 de Octubre 

08h30min – 11h 

Panel V: Reforma Universitaria: desafíos y perspectivas 

Panelistas: 
 
Dr. Osvaldo de Felipe – Secretario del Consejo Superior y Relaciones Institucionales de 
la Universidad Nacional de Mar del Plata (FCEyS) – Argentina 
 
Dra. Carmen Avelina Eguigurem Eguigurem – Procuradora UTPL – Ecuador 
 
Dr. Norberto Fernández Lamarra – Profesor Emérito, Director de Posgrados - 
Universidad Nacional de Tres de Febrero (Untref) – Argentina 
 
Dr. Gabriel Galarza López – Presidente del Consejo del Aseguramiento de la Calidad de 
la Educación Superior (CACES) – Ecuador 
 
Moderador: 
Dr.  Gabriel García – Secretario General UTPL – Ecuador 

11h – 12h 

Conferencia: "Más allá de la RSU: El compromiso social de la Universidad" 

Disertante: 

Dra. Silvia González Pérez - Directora General de Misiones Universitarias de la 
Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL), premio internacional 2018 de la OWDS-
Fundación Elsevier por su aporte científico en química teórica y computacional y su 
liderazgo y asesoramiento a jóvenes científicos de Ecuador. 

Cinco mujeres científicas de Bangladesh, Camerún, Guyana, Indonesia y Ecuador, 
son reconocidas a nivel internacional por los premios de la Organización para las 
Mujeres en la Ciencia para el Mundo en Desarrollo (OWSD, por sus siglas en inglés) 
y la Fundación Elsevier, gracias a su aporte investigativo en las ciencias físicas. 

Moderadora: 
Elva Hernández – Responsable del Gabinete UTPL  

 

http://coloquio2018.paginas.ufsc.br/


12 
  

INPEAU – Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração Universitária 

Centro Socioeconômico – Bloco F, 3º andar – Campus Universitário Trindade – Caixa Postal 476 – CEP: 88040-900 
Florianópolis – Santa Catarina – Brasil – Fone/Fax: +55 (48) 3721-3895/3827 

 
 

Conclusão 

 
Fonte: http://coloquio2018.paginas.ufsc.br/ 

 

  

Miércoles 24 de Octubre 

12h – 13:30h 

Panel VI: Universidad, desarrollo y futuro en la sociedad del conocimiento 

Panelistas: 

Dr. Augusto Pérez Lindo – Profesor de Posgrado de las Universidades Nacionales de 
Buenos Aires (UBA), de Mar del Plata (UnMdP) y de Tres de Febrero (Untref) – Argentina 

MSc. Miguel Vera – Rector de la Universidad Nacional de Caaguazú (UNCA) – Paraguay 

Dr. Raphael Schlickmann – Coordinador del Curso de Ciencias de Administración de la 
Universidad Federal de Santa Catarina (UFSC) – Brasil 

Dr. Pablo Ramiro Armijos Valdivieso – Director Administrativo-Financiero de la 
Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL) Ecuador 

Moderador:  

Dr. Manuel Andres Ponce Serrano – Director de Recursos Humanos de la UTPL – 
Ecuador  

Coffee break / Pausa para café 

13h30min 

Acto de Clausura del XVIII Coloquio Internacional de Gestión Universitaria – CIGU 
2018 

Presentación de la Sede del XIX CIGU 

Actividades Culturales UTPL 

 

http://coloquio2018.paginas.ufsc.br/
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Pasantía Curso IGLU 2018 para Dirigentes Universitários 

 

 A Universidade Federal de Santa Catarina, por intermédio do Instituto de Pesquisas e 

Estudos em Administração Universitária – INPEAU, recebeu, entre os dias 19 e 23 de 

novembro de 2018, 8 dirigentes universitários latinoamericanos que optaram por realizar o 

terceiro estágio do curso IGLU 2018 na cidade de Florianópolis, Santa Catarina. 

A denominada “pasantía”, terceiro módulo do prestigiado curso, pressupõe a imersão 

dos cursistas na realidade organizacional de instituições de educação superior de outro país 

vinculado à Organização Universitária Interamericana, bem como a participação em palestras 

com enfoques específicos da gestão universitária e a apresentação, para uma banca nacional, 

da prévia proposta de melhoria institucional que o igluísta proporá ao final do curso. 

Na ocasião, estiveram presentes dirigentes universitários do México, Bolívia e Chile, 

os quais, além da participação em palestras, realizaram visitações a laboratórios e instalações 

da UFSC, como o Laboratório de Design e a Biblioteca Universitária. 

Os dirigentes foram recebidos pelo Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina, 

Professor Ubaldo Cesar Balthazar, e pela Vice-Reitora, Professora Alacoque Lorenzini 

Erdmann, os quais ressaltaram em suas palavras de boas-vindas, a necessidade de uma maior 

integração das instituições de ensino superior latinoamericanas. 

 

Figura 3 - Pasantía IGLU 2018 

 

Fonte: Organização INPEAU 
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Recepção de dirigentes da Universidad de Santander – Colômbia  

 

Foram recepcionados, no dia 30 de outubro de 2018, pela equipe do Instituto de 

Pesquisas e Estudos em Administração Universitária – INPEAU – e pela Secretaria de 

Relações Internacionais – SINTER – quinze integrantes do quadro funcional da Universidad 

de Santander, na Colômbia. 

Na oportunidade, os representantes realizaram visita técnica à Universidade Federal de 

Santa Catarina, bem como à Associação Catarinense de Tecnologia – ACATE – dois lócus de 

inovação em âmbito estadual e nacional, e participaram de palestras que tiveram como tema 

central a internacionalização e a inovação para o desenvolvimento universitário. Todas as 

atividades foram coordenadas pelo Instituto. 

 

Figura 4 - Recepção equipe Universidad de Santander 

 
Fonte: Organização INPEAU 

 

A troca de experiências entre a UFSC e os representantes da Universidad de Santander 

se constituiu como um importante evento em favor da formação de capital humano para 

promover as melhorias institucionais que se fazem necessárias às IES sul-americanas. 

A palestra “Papel estratégico da internacionalização para o desenvolvimento 

institucional” foi proferida pela Professora Dra. Luciane Stallivieri, membro do corpo docente 

do Programa de Pós-Graduação em Administração Universitária – PPGAU/UFSC, que versou 

sobre os desafios, caminhos e importância da internacionalização das instituições 

universitárias no cenário social e econômico contemporâneo. 
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Figura 5 - Visita técnica à ACATE 

 
Fonte: Organização INPEAU 

 

A apresentação da Secretaria de Inovação da UFSC – SINOVA – foi desempenhada 

pelo Secretário de Inovação da UFSC, Prof. Alexandre Moraes Ramos. Na ocasião, o Prof. 

Ramos tratou do contexto da inovação e das oportunidades e complexidades que as evoluções 

tecnológicas acarretam às Instituições de Ensino Superior. 

A seguir, apresenta-se a programação detalhada da recepção: 

 

Quadro 1 - Cronograma de atividades visita técnica Universidad de Santander 

 
Fonte: Equipe INPEAU  

HORA LOCAL ATIVIDADE RESPONSÁVEL 

09h30–10h Gabinete do Reitor Boas Vindas 

Prof. Pedro Antônio de Melo 
Diretor do INPEAU – Instituto de Estudos e 
Pesquisas em Administração Universitária  
 

Prof. Alvaro Guillermo Rojas Lezana 
Diretor-Geral do Gabinete do Reitor 

 

10h-10h30 Biblioteca Universitária Visita técnica 

Prof. Pedro Antônio de Melo 
 

Maristela Helena Zimmer Bortolini 
Secretária e Pesquisadora do INPEAU 

 

11h-12h 
ACATE – Associação 
Catarinense de 
Tecnologia 

Visita técnica 
Roberta Machado 
Analista de Relacionamento 

 

12h–14h 
Restaurante - Passeio 
Primavera 

Almoço Participantes 

 

14h30–14h45 Sala de reuniões da UAB 
Procedimentos para 
intercâmbio  

Elenir Vieira 
Coordenadora de Programas Internacionais - 
SINTER 

 

14h45-16h Sala de reuniões da UAB 
Papel estratégico da 
internacionalização para o 
desenvolvimento institucional 

Profª. Luciane Stallivieri 
Pós-doutoranda em Engenharia e Gestão do 
Conhecimento  

 

16h-16h45 Sala de reuniões da UAB 
Linhas de pesquisa da 
Universidade Santander  

Profª. Sonia Cristina Oviedo Portilla 
Universidade Santander - Colômbia 

 

16h45 – 18h Sala de reuniões da UAB 
Secretaria de Inovação da 
UFSC - SINOVA 

Prof. Alexandre Moraes Ramos 
Secretário de Inovação da UFSC 
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Prêmio Nacional de Inovação na Gestão Universitária Prof. João David 

Ferreira Lima 2018 

 

O Prêmio Nacional de Inovação na Gestão Universitária Professor João David Ferreira 

Lima é uma iniciativa do Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração Universitária – 

INPEAU, da Universidade Federal de Santa Catarina – UFSC, que busca reconhecer e 

homenagear aqueles que tenham criado e desenvolvido modelos, instrumentos ou práticas de 

gestão universitária inovadores, com resultados positivos junto à comunidade universitária.  

O prêmio leva o nome do professor João David Ferreira Lima com vistas a 

homenagear o empenho de um dos fundadores e primeiro Reitor da Universidade Federal de 

Santa Catarina, Instituição reconhecida nacional e internacionalmente como uma das 

melhores do país e pelo destaque na formação de profissionais para a Gestão Universitária. 

As propostas submetidas são avaliadas por Comissão Julgadora, designada pelo 

Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração Universitária – INPEAU da Universidade 

Federal de Santa Catarina – UFSC. Tal comissão é composta por pesquisadores, professores e 

gestores universitários com título de doutor ou reconhecida competência na área de gestão 

universitária. 

A edição de 2018 do Prêmio Nacional de Inovação na Gestão Universitária Prof. João 

David Ferreira Lima foi entregue pelas mãos do Reitor da Universidade Federal de Santa 

Catarina, Prof. Ubaldo Cesar Balthazar, e da Vice-Reitora, Profa. Alocoque Lorenzini 

Erdmann, ao vencedor da edição, Sr. Rodrigo Roratto. 

A cerimônia aconteceu no dia 20 de novembro de 2018, no gabinete da Reitoria, 

juntamente às boas-vindas a dirigentes universitários da América Latina que foram 

recepcionados pelo INPEAU para a realização do módulo de estágio do Curso IGLU. Na 

ocasião, o Sr. Rodrigo, que não pôde comparecer à cerimônia de premiação no XVIII CIGU 

devido a uma urgência familiar, recebeu o certificado e a placa de honra ao mérito alusivos ao 

fato, os quais estavam em posse do Instituto. 

Esta foi a terceira edição do prêmio que tem contribuído com o reconhecimento de 

profissionais com propostas de práticas inovadoras no contexto da gestão das Instituições de 

Educação Superior brasileiras. 
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Figura 6 - Entrega do Prêmio 2018 

 

Fonte: Organização INPEAU 

 

A divulgação do resultado final pode ser visualizada na Figura 7, apresentada na 

sequência: 
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Figura 7 - Publicação do resultado final do Prêmio Nacional de Inovação na Gestão 

Universitária 2018 

 

Fonte: http://premiogestaouniversitaria2018.paginas.ufsc.br/ 

 

  

http://premiogestaouniversitaria2018.paginas.ufsc.br/
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Revista Gestão Universitária na América Latina – GUAL 

 

A Revista Gestão Universitária na América Latina – GUAL – é um periódico que 

possui como foco estimular a pesquisa e o debate sobre questões emblemáticas que atingem a 

Gestão Universitária e a Educação Superior na América Latina. É composta por resultados de 

pesquisas científicas em formato de artigos, os quais são publicados em meio eletrônico, com 

acesso livre e irrestrito ao seu conteúdo. 

A Revista é vinculada ao Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração 

Universitária e, até o ano de 2010, possuía periodicidade anual. A partir de 2011, tornou-se 

quadrimestral. A GUAL tem como público-alvo pesquisadores e gestores que desenvolvam 

suas atividades (de pesquisa ou profissional) sobre a área Gestão Universitária. É classificada 

no Qualis da CAPES como B2, na área de Administração Pública e de Empresas, Ciências 

Contábeis e Turismo 

No ano de 2018 a Revista GUAL passou por uma reformulação com vistas a atender 

aos critérios para a melhoria de sua qualificação, com perspectiva de ocorrer em 2020. Nesse 

sentido, foram adotados novos métodos para a inclusão assertiva de avaliadores e para 

priorizar a eficiência dos processos de desk review, designação e controle das avaliações. 

Também em 2018 houve alteração na editoria-chefe da Revista GUAL, passando a 

ocupar a posição a Professora Dra. Andressa Sasaki Vasques Pacheco, após 8 anos de um 

trabalho de excelência realizado pelo então Editor-Chefe, Professor Dr. Pedro Antônio de 

Melo. 

No período em questão, foram publicadas três edições regulares e uma edição especial 

com os artigos melhores avaliados no CIGU 2017, em que se publicaram 60 trabalhos 

acadêmicos, somando-se o quantitativo de cada edição. 

Ressalta-se, por fim, que, de acordo com dados do Google Scholar, no ano de 2018 

houve 226 citações de artigos publicados na GUAL. 

A seguir, apresentam-se as edições referentes ao ano de 2018, bem como a lista de 

artigos e autores de cada edição: 
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Figura 8 - Capa edição de janeiro de 2018 

 

Fonte: https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/archive 

 

https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/archive
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Figura 9 - Lista de artigos da edição de janeiro de 2018 

 

Fonte: https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/view/2487/showToc 

 

https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/view/2487/showToc
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Figura 10 - Capa edição de maio de 2018 

 

Fonte: https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/archive 

 

https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/archive
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Figura 11 - Lista de artigos da edição de maio de 2018 

 

Fonte: https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/view/2530/showToc 

 

https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/view/2530/showToc
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Figura 12 - Capa edição de setembro de 2018 

 

Fonte: https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/archive 

 

https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/archive
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Figura 13 - Lista de artigos da edição de setembro de 2018 

 

Fonte: https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/view/2565/showToc 

 

https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/view/2565/showToc
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Figura 14 - Capa edição especial de 2018 

 

Fonte: https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/archive 

 

https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/archive
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Figura 15 - Lista de artigos da edição especial de 2018 

 

Fonte: https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/view/2582/showToc 

 

  

https://periodicos.ufsc.br/index.php/gual/issue/view/2582/showToc
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Livro: A Educação Superior em Santa Catarina 

 

Foi lançado no XVIII Colóquio Internacional em Gestão Universitária, em Loja – 

Equador, o Livro “ A Educação Superior em Santa Catarina”, organizado pela pesquisadora e 

servidora do INPEAU, Maristela Helena Zimmer Bortolini; pelo docente do Instituto Federal 

de Santa Catarina, Nilo Otani; e pelo professor e Diretor do INPEAU, Pedro Antônio de 

Melo. 

O livro apresenta um panorama da educação superior catarinense, a importância e a 

inserção das instituições educacionais no contexto do desenvolvimento social e sustentável do 

Estado. Num preciso trabalho, registra-se um breve histórico de 21 instituições catarinenses 

de educação superior e suas iniciativas no contexto estadual. Constam do livro IES vinculadas 

à Associação Catarinense das Fundações Educacionais – ACAFE – e do sistema público 

como um todo. 

A obra foi catalogada pela Biblioteca Universitária da UFSC e está integralmente 

disponível para acesso no endereço no acervo institucional, ou diretamente pelo link: 

https://pergamum.ufsc.br/pergamum/biblioteca/index.php?codAcervo=357755. 

 

Figura 16 - Livro A Educação Superior 

em Santa Catarina 

 
Fonte: Portal INPEAU 

  

https://pergamum.ufsc.br/pergamum/biblioteca/index.php?codAcervo=357755
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Equipe, Pesquisadores e Estudantes vinculados ao INPEAU 

 

O Instituto de Pesquisas e Estudos em Administração Universitária - INPEAU - 

propõe-se a ser um agente de mudanças na condução da Administração Universitária, 

propiciando o desenvolvimento das Instituições de Ensino Superior. Ao longo dos anos, o 

instituto vem desenvolvendo atividades na área de Gestão universitária como agente 

facilitador de mudanças políticas, sociais e comportamentais, sobretudo, na formação de 

profissionais para suprir demandas das instituições de ensino superior. 

A integração entre acadêmicos dos mais diversos níveis do ensino superior, bem como 

de gestores e dirigentes universitários no Instituto tem sido fundamental para o alcance de 

seus objetivos, que compreendem a geração, disseminação e preservação do conhecimento 

científico e tecnológico desenvolvido na área de Administração Universitária, visando à 

construção de um moderno sistema de educação superior. 

A equipe de trabalho do INPEAU é composta por quatro membros, sendo um Diretor, 

um Vice-Diretor e dois Secretários. 

A Diretoria é exercida pelo Professor Pedro Antônio de Melo que possui vasta 

experiência na área da gestão universitária. O Prof. Pedro possui doutorado em Engenharia de 

Produção e Sistemas e mestrado em Administração pela Universidade Federal de Santa 

Catarina. É graduado em Letras - Português e Literatura Brasileira - UFSC; Especialista em 

Recursos Humanos pela UFSC, e em Gestão Universitária pelo CRUB - Conselho de Reitores 

das Universidades Brasileiras em parceria com a OUI - Organização Universitária 

Interamericana, Canadá. É Pós-Doutor em Educação Superior, pelo Instituto Internacional 

para a Educação Superior na América Latina e o Caribe - IESALC, da UNESCO. Doutor 

Honoris Causa, pela Honorable Academia Mundial de Educación - HAME. Professor da 

UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina, no Departamento de Ciências da 

Administração - CAD, lecionando disciplinas em nível de graduação e pós-graduação. 

Atualmente exerce, ainda, a chefia do Departamento de Ciências da Administração da UFSC. 

A Vice-Direção do INPEAU é desempenhada pelo Técnico-Administrativo Julio 

Eduardo Ornelas Silva. Julio é Doutor, Mestre e Graduado em Administração pela 

Universidade Federal de Santa Catarina. Possui experiências na área de Administração, com 

ênfase em Gestão Universitária, Pensamento Estratégico, Educação Superior, 

Empreendedorismo, Planejamento Estratégico e Gestão de Carreira. Também é Editor 

Executivo do periódico Revista Gestão Universitária na América Latina - GUAL. 
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O suporte administrativo do INPEAU é realizado pelos servidores Técnico-

Administrativos Maristela Helena Zimmer Bortolini e Thiago Luiz de Oliveira Cabral. 

A servidora Maristela é Mestra em Administração pela Universidade Federal de Santa 

Catarina, Especialista e Bacharela em Arquivologia, pela Universidade Federal de Santa 

Maria. Tem experiência na área de Administração, com ênfase em Ciências Sociais 

Aplicadas, atuando principalmente nos seguintes temas: gestão universitária, administração, 

extensão universitária, liderança e administração acadêmica. 

O Técnico-Administrativo Thiago é doutorando, Mestre e Bacharel em Administração 

pela Universidade Federal de Santa Catarina. Tem experiência na área de Administração, com 

ênfase em Gestão Universitária, Gestão da evasão, Gestão da permanência, Gestão de 

egressos e Internacionalização do Ensino Superior. É secretário executivo da Revista Gestão 

Universitária na América Latina – GUAL. 

Além da Equipe de trabalho, o INPEAU contou, em 2018, com uma equipe de 

pesquisadores, professores e estudiosos de Gestão Universitária, os quais estão listados a 

seguir: 

Quadro 2 - Pesquisadores INPEAU 2018 

Pesquisadores 

Dra. Alessandra de Linhares Jacobsen 

Dr. Alexandre Moraes Ramos 

Dra. Andressa Sasaki Vasques Pacheco 

Dra. Carla Cristina Dutra Búrigo 

Dr. Claudio José Amante 

Dra. Flora Moritz da Silva 

Dr. Gilberto de Oliveira Moritz 

Dr. Humberto Tonani Tosta 

Dr. Irineu Manoel de Souza 

Dr. Julio Eduardo Ornelas Silva 

Dra. Kelly Cristina Benetti Tonani Tosta 

Dra. Luciane Stallivieri 

Dr. Marcos Baptista Lopez Dalmau 

Dr. Maurício Rissi 

Dr. Mário de Souza Almeida 

Dr. Pedro Antônio de Melo 

Dr. Raphael Schlickmann 

Dr. Raul Oto Laux 

Dr. Rogério da Silva Nunes 

Dra. Simone Portella Teixeira de Mello 

Dra. Sônia Regina Lamego Lino 

Dr. Thiago Henrique Almino Francisco 

Fonte: http://portal.inpeau.ufsc.br/equipe/ 

http://portal.inpeau.ufsc.br/equipe/
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Quadro 3 - Estudantes INPEAU 2018 

Estudantes 
Carla Regina Magagnin Roczanski - Doutoranda 

Clésia Maria de Oliveira - Doutoranda 

Cristiele Aparecida Petri - Mestranda 

Fernanda Cristina da Silva - Doutoranda 

Fernanda Silva Teodoro - Mestranda 

Gabriela Tavares da Silva - Mestranda 

Graziele Alano Gesser - Mestra 

Jefte Silvestre Filho - Graduando 

Jessica Rocha De Souza Pereira - Doutoranda 

Katia Denise Moreira - Doutora 

Lucas Eduardo de Souza Poleza - Graduando 

Luísa Karam de Mattos - Doutoranda 

Luiz Eduardo Garbelotto da Silva - Graduando 

Marília Ribas Machado - Mestra 

Michelle Bianchini de Melo - Doutoranda 

Salezio Schmitz Junior - Doutorando 

Tauana Kuhnen Córdova - Graduanda 

Thiago Luiz de Oliveira Cabral - Doutorando 

Vanessa Junckes – Mestra 

Fonte: http://portal.inpeau.ufsc.br/equipe/ 

 

Em relação aos pesquisadores associados, foram defendidas, em 2018, 1 tese de 

doutoramento e 4 dissertações de mestrado, conforme seguem: 

 

Teses 

 

MOREIRA, Katia Denise. Proposição Metodológica para o Desenvolvimento de 

Competências Secretariais no Contexto da Gestão Universitária. 

 

Dissertações 

 

GESSER, Graziele Alano. Accountability e transparência como elementos de governança 

nas universidades públicas brasileiras. 

 

JUNCKES, Vanessa. Contribuições do pregão eletrônico na aquisição de alimentos para 

os cursos de gastronomia ofertados pelas instituições federais de ensino superior 

brasileiras. 

 

MACHADO, Marília Ribas. Monitoramento das Estratégias das Instituições Públicas 

Federais e Estaduais de Ensino Superior de Santa Catarina. 

 

http://portal.inpeau.ufsc.br/equipe/
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MATTOS, Luísa Karam de. A Internacionalização da Pós-Graduação brasileira: 

Investimentos e avaliação na área de Ciências Sociais Aplicadas. 
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Produção bibliográfica dos Pesquisadores e Estudantes vinculados ao 

INPEAU 

 

 A seguir, são detalhadas as produções bibliográficas dos pesquisadores vinculados ao 

INPEAU, no período correspondente ao ano de 2018. Todas as informações foram extraídas 

dos currículos Lattes dos pesquisadores e contemplam todas as produções bibliográficas 

cadastradas pelos pesquisadores no ano em referência. Do relatório, constam os pesquisadores 

que efetivamente realizaram publicações no período em alusão. 

 

ANDRESSA SASAKI VASQUES PACHECO 

 

PACHECO, Anderson Sasaki Vasques ; SANTOS, M. J. ; SILVA, Karin Vieira da ; 

PACHECO, Andressa Sasaki Vasques . DOS OBJETIVOS AO SURGIMENTO DE UMA 

INOVAÇÃO SOCIAL: UM ESTUDO DE CASO EM UMA ORGANIZAÇÃO DA 

ECONOMIA SOLIDÁRIA. P2P & INOVAÇÃO, v. 4, p. 119-140, 2018. 

 

DEMETRIO, Diego Wander ; RAMOS, Ivonete da Silva ; PACHECO, Andressa Sasaki 

Vasques . DESBUROCRATIZAÇÃO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO: 

SITUAÇÃO DOS MUNICÍPIOS PARA A IMPLANTAÇÃO DA REDESIMPLES EM 

SANTA CATARINA. P2P & Inovação, v. 5, p. 195-218, 2018. 

 

CARLA CRISTINA DUTRA BÚRIGO 

 

BÚRIGO, CARLA CRISTINA DUTRA; SILVA, G. R. B. . A CONCEPÇÃO DE 
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